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Comunicato Stampa

QUANDO LA VOLPE NON ARRIVA ALL'UVA DICE CHE È ACERBA

Ci meravigliano non poco le dichiarazioni espresse a mezzo stampa e l'atteggiamento in modo 
particolare  dalla Fit Cisl di Brindisi ed altre sigle sindacali che per molto tempo hanno avuto un 
comportamento corretto, costruttivo ed unitario tendente sempre a salvaguardare gli interessi 
generali dei lavoratori e dell'azienda STP spa di Brindisi.
Una azienda pubblica rappresentata dagli Enti locali (Regione, Provincia e Comune), che sono 
soci  paritari,  per  cui  il  loro  interesse è  quello  che questa  società possa continuare la  sua 
attività  per servire l'intera cittadinanza nel rispetto delle norme vigenti, contenendo i costi di 
gestione ed  evitando diseconomie e sprechi. Sottacere significa essere poco responsabili  e 
condividenti della linea che la Direzione locale porta avanti.
Da qualche tempo le cose per la Fit Cisl sembra sono cambiate.
Infatti la nostra osservazione riguarda la grave situazione finanziaria in cui versa l'azienda che 
presenta un disavanzo complessivo di circa 2milioni e duecentomila euro mettendo in pericolo la 
stabilità di centinaia di posti di lavoro.
Un problema denunciato dalle scriventi Segreterie da molto tempo, attraverso assemblee con i 
lavoratori, note interne e comunicati stampa nel silenzio totale degli Enti soci e delle altre sigle 
sindacali.
Altro che strategia gattopardesca! 
Come già scritto nella nota del 1 luglio scorso la UILT e la UGL di Brindisi denunciavano la 
necessità di un urgente “Piano di rientro” economico ed un successivo tavolo di confronto con le 
OO.SS. per la discussione dello stesso, tenuto conto dell'impossibilità giuridica di procedere ad 
un ripiano del deficit da parte dei Soci proprietari.
Inoltre la manovra finanziaria che il Governo ha elaborato impone, in modo particolare agli Enti 
pubblici, l'attenzione a ridimensionare in maniera significativa spese e costi inutili.
La coerenza e la responsabilità ci porta a dire che la nostra azione sindacale è stata e sarà 
sempre uguale senza variazioni finalizzate ad interessi personali, come invece altri hanno fatto 
in passato.
Il  nostro  unico  obiettivo  è  invece  quello  di  tutelare  gli  interessi  dei  lavoratori  e  della 
cittadinanza complessivamente.
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